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Szanowna Pani

Dyrektor

Przedszkola Publicznego Nr 2
Mali Optymisci

ul. T. Kosciuszki 4

58 — 400 Kamienna Godra

dotyczy: wystgpienia pokontrolnego

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach od 28.05.2026 r. do 22.06.2026 r. zostata przeprowadzona kontrola
administracyjna w Przedszkolu Publicznym Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gorze z siedzibg
przy ul. T. Kosciuszki 4 w zakresie zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami
wewnetrznymi, wiarygodnosci sprawozdan skfadanych za rok 2025 oraz realizacji wydatkdw
z tytutu wynagrodzen osobowych pracownikéw w roku 2025. Kontrole przeprowadzita:
inspektor na samodzielnym stanowisku ds. kontroli Urzedu Miasta Kamienna Godra. Pani
Monika Kluczynska, na podstawie upowaznienia Nr 6/2026 Burmistrza Miasta Kamienna
Goéra, wystawionego zgodnie z § 15 ust.1 Regulaminu kontroli wewnetrznej Urzedu Miasta
Kamienna Godra. Kontrole przeprowadzono w oparciu o art. 68 i art. 69 ust.1 pkt 2 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1483 z pdzn.zm.) oraz
§ 2 ust.2 i 3 oraz Regulaminu przeprowadzania kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta
Kamienna Goéra i w jednostkach organizacyjnych Gminy Miejskiej Kamienna Gora,
stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 1/2020 Burmistrza Miasta Kamienna Géra z dnia 3
stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeprowadzenia kontroli
wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kamienna Goéra i w jednostkach organizacyjnych Gminy

Miejskiej Kamienna Géra (ze zmianami).
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W wyniku przeprowadzonej kontroli administracyjnej, stwierdzono nastepujace

nieprawidtowosci w Przedszkolu Publicznym Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gorze:

1. Nieprawidtowe wskazanie w zapisach § 14 ust. 5 lit.e Statutu Przedszkola Publicznego
Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gorze, przyjetego na podstawie Uchwaty Nr 170/02/2025
Rady Pedagogicznej Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gérze z dnia
26.02.2025r. wsrod uprawnien dyrektora przedszkola w zakresie nadawania stopnia
nauczyciela kontraktowego niezgodnie z art.9 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie
ustawy Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730) oraz
art. 9a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.).
Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektdrych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730 ze zm.): ,,Wnioski o podjecie postepowania kwalifikacyjnego na
stopien nauczyciela kontraktowego ztozone i nierozpatrzone przed dniem 1 wrzednia 2022 r. pozostawia
sie bez rozpoznania”. (uchylenie stopnia nauczyciela kontraktowego)
2. Nieprawidtowe wskazanie w zapisach & 18 ust.4 Regulaminu Pracy Przedszkola
Publicznego Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gorze, obowigzujgcego w okresie objetym
kontrolg tj. 2025 na nieobowigzujacy akt wykonaweczy tj. rozporzadzenie Ministra Rodziny i
Polityki Spotecznej z dnia 8 maja 2023 r. w sprawie wnioskdw dotyczgcych uprawnien
pracownikéw zwigzanych z rodzicielstwem oraz dokumentéw dotgczanych do takich

wnioskéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 937).

Wyzej wymienione rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 8 maja 2023 r. w
sprawie wnioskow dotyczacych uprawnien pracownikéw zwigzanych z rodzicielstwem oraz
dokumentdéw dotgczanych do takich wnioskéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 937) zostato uchylone w zwigzku
z art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 6 grudnia 2024 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych

innych ustaw (Dz. U. poz. 1871) z dniem 19.03.2025

3. Nieprawidtowe okreslenie w zapisach rozdz. VI Wynagrodzenie nauczycieli pkt 37
Regulaminu wynagradzania pracownikéw pedagogicznych Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali
Optymisci w Kamiennej Goérze limitu procentowego wysokosci przystugujacego

nauczycielowi dodatku motywacyjnego wskazujace, iz niniejszy dodatek motywacyjny
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przyznaje sie do 10% w ramach posiadanych srodkéw finansowych na te dodatki niezgodnie
z § 7 ust. 1i 2 zatgcznika Nr 1 do Obwieszczenia Nr LXXXVIII/10/23 Rady Miasta Kamienna
Goéra z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotfach i przedszkolach,

dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Kamienna Goéra.

4. Nieprawidtowe wskazanie w rozdz. | Postanowienia wstepne Regulaminu wynagradzania
pracownikéw pedagogicznych Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej
Goérze jako podstawy prawnej regulujgcej sposdb ustalania wynagrodzenia pracownikow
pedagogicznych (nauczycieli) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 12 lipca 2024 r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz.1071) niezgodnie
ze statusem prawnym nauczycieli jako grupy zawodowej dysponujgcej odrebnymi
regulacjami prawnymi w zakresie wynagradzania stosownie do zapiséw art. 2 pkt 3 i art.3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz. U. z 2024 .
poz.1135), w zwigzku z art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst
jedn. Dz. U.z 2024 r., poz. 1135 z p6zn. zm.).

5. Nieprawidtowe podanie w wymiarze wynagrodzenia z dnia 24.02.2025 r. pracownika
zatrudnionego w Przedszkolu Publicznym Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gérze na
stanowisku pomocy kuchennej ........coovvvevenene. stazu pracy niniejszego pracownika na
dzien 01.01.2025 r. jako 4 lata niezgodnie z dokumentacjg pracowniczg potwierdzajgcy
wszystkie poprzednio zakoriczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, ktére z mocy
odrebnych przepiséw podlegajg wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia
pracownicze uprawniajgce do dodatku za wystuge lat stosownie do zapiséw art.38 ust.5
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1135 ze zm.).

Na podstawie dokumentacji potwierdzajgcej wszystkie poprzednio zakonczone okresy
zatrudnienia oraz inne okresy, ktére z mocy odrebnych przepiséw podlegajg wliczeniu do
okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze, uprawniajgce do dodatku za
wieloletnig prace zgromadzonej w aktach osobowych pracownika wynika, iz na dzieA

01.01.2025 r. posiadat on staz pracy w wymiarze 3 lat i 11 miesiecy stosownie do zapisdw
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art.38 ust.5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z
2024 r. poz. 1135 ze zm.).

6. Nieprawidtowe okreslenie w wymiarze wynagrodzenia z dnia 24.03.2025 r. nauczyciela
mianowanego zatrudnionego w Przedszkolu Publicznym Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej
GOrze (woevererevrreennnn ), obowigzujgcym od dnia 01.01.2025 r. wymiaru stazu pracy jako 22 lata
niezgodnie z dokumentacjg potwierdzajgcq wszystkie poprzednio zakonczone okresy
zatrudnienia oraz inne okresy, ktére z mocy odrebnych przepiséw podlegaja wliczeniu do
okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze, uprawniajgce do dodatku za
wieloletnig prace stosownie do zapisoéw § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkdéw do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755 z pdzn. zm.),
w zwigzku z art. 33 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r.
poz. 986 ze zm.).

Na podstawie dokumentacji potwierdzajgcej wszystkie poprzednio zakoriczone okresy
zatrudnienia oraz inne okresy, ktére z mocy odrebnych przepiséw podlegajg wliczeniu do
okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze, uprawniajgce do dodatku za
wieloletnig prace zgromadzonej w aktach osobowych pracownika wynika, iz na dzien
01.01.2025 r. dysponowat on stazem pracy w wymiarze 21 lat i 11 miesiecy zgodnie z § 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 855 ze zm.), w zwigzku z art.33 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.).

7. Nieprawidtowe kwotowe wskazanie w wymiarze wynagrodzenia z dnia 05.09.2025 r.
obowigzujgcego od dnia 01.09.2025 r. nauczyciela mMianowanego (..........cccveevennns )
Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gorze wysokosci dodatku
motywacyjnego jako 531,10 zt tj. 10% wynagrodzenia zasadniczego niezgodnie z danymi

rachunkowymi tj. 10% z 5.310,00 zt wynosi 531,00 zt stosownie do zapiséw § 7 ust.1
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zatacznika do Uchwaty Nr LX/391/22 Rady Miejskiej Kamienna Goéra z dnia 28 wrzesnia
2022 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Kamienna Géra (ze
zmianami), w zwigzku z 8§ 2 i zatacznikiem do rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 18
marca 2025 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli oraz wynagradzania w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
z 2025 r. poz. 344), wskazujgcym dla nauczyciela mianowanego wynagrodzenie zasadnicze w
w kwocie 5.310,00 zf.

8. Nieprawidtowe wpisanie w wymiarach wynagrodzen z dnia 05.09.2025 r., obowigzujgcych
od dnia 01.09.2025 r. nauczycieli poczatkujgcych zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym
Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej GOrze (......ccceceeeeveevececeennen. ) w rubryce ,wyksztatcenie” przy
wyksztatceniu wyziszym z przygotowaniem pedagogicznym tytutu zawodowego magistra
niezgodnie ze stanem faktycznym obowigzujagcym na dzied 01.09.2025 r. i tytutem
zawodowym (poziomem wyksztatcenia) licencjata z przygotowaniem pedagogicznym

posiadanym przez w/w nauczycieli poczatkujgcych.

W zwigzku z wyzej wymienionymi nieprawidtowosciami zarzadza sie, ich usuniecie

W nhastepujacy sposdb:

Ad.1. Sprostowanie zapiséw Statutu Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali Optymisci w
Kamiennej Gorze poprzez uchylenie postanowien 8 14 ust.5 lit.e w zakresie uprawnien
dyrektora przedszkola do nadawania stopnia nauczyciela kontraktowego zgodnie z art.9
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730) oraz art.9a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz.515).

Ad.2. Sprostowanie zapisow §18 ust.4 Regulaminu Pracy Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali
Optymisci w Kamiennej Gorze w zakresie powotania sie na obowigzujacy akt wykonawczy
regulujgcy m.in. kwestie urlopéw wychowaweczych tj. rozporzagdzenie Ministra Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 11 marca 2025 r. w sprawie wnioskdw dotyczgcych uprawnien



Urzad Miasta

- Kamienna Gora
Kamienna
r 4
Gora Plac Grunwaldzki1
Tajemnicze Pogranicze 58-400 Kamienna Gora

pracownikéw zwigzanych z rodzicielstwem oraz dokumentéw dotgczanych do takich
whnioskow (Dz. U. z 2025 r. poz. 322).

Ad.3. Sprostowanie zapiséw rozdz. VI Wynagrodzenie nauczycieli pkt 37 Regulaminu
wynagradzania pracownikdw pedagogicznych Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali Optymisci w
Kamiennej Goérze w zakresie okreslenia dodatku motywacyjnego przystugujgcego
nauczycielowi zgodnie z zapisami § 7 ust.l i 2 zatgcznika Nr 1 do Obwieszczenia
Nr LXXXVIII/20/23 Rady Miasta Kamienna Goéra z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie
ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Miejska Kamienna Goéra.

Ad.4. Uchylenie z zapisdw rozdz. | Postanowienia wstepne Regulaminu wynagradzania
pracownikéw pedagogicznych Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej
Gorze rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 12 lipca 2024 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1071) stosownie do zapiséw art. 2 pkt 3
i art.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz.1135), w zwigzku z art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
22024 r. poz. 1135 ze zm.).

Zgodnie ze statusem prawnym nauczycieli jako grupa zawodowa dysponuje ona odrebnymi
uregulowaniami prawnymi w zakresie wynagradzania. Rozwazajgc kwestie podlegania nauczycieli
przepisom ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych nie mozna zapomnie¢,
ze art. 3 u.p.s., ktéry stanowi, iz wobec tych grup pracownikdow, ktérych status prawny okreslajg
odrebne przepisy ustawa nie ma zastosowania. Jedng z grup, ktdéra podlega wytgczeniu -
najistotniejsza z punktu widzenia prawa o$wiatowego- jest grupa nauczycieli, wychowawcéw i innych
pracownikéw pedagogicznych, o ktérych mowa w art.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.1135 ze zm.). Pracownicy ci, s3 wprawdzie zatrudnieni w
jednostkach samorzadowych j.s.t.- za takie bowiem uwaza sie szkoty i placéwki oswiatowe
prowadzone przez samorzady, lecz ich status prawny okreslony zostat w sposéb wyczerpujacy w
przepisach Karty Nauczyciela- w tym przypadku jest to lex specialis w stosunku do ustawy o
pracownikach samorzadowych. Potwierdzeniem tego faktu jest wyrok Wojewddzkiego Sadu

Administracyjnego w Bydgoszczy z dnia 28 listopada 2007 r., Il SA/Bd 643/07, ktdry w tezie 1 stanowi,
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iz dyrektor szkoty nie jest gminnym pracownikiem samorzagdowym. W uzasadnieniu wyroku czytamy,
ze zgodnie z ustawg o pracownikach samorzagdowych nauczyciele nie podlegajg zapisom ustawy.
Konkludujac przepiséw ustawy o pracownikach samorzgdowych nie stosuje sie do pracownikdw,
ktdrych prawa i obowigzki zostaty uregulowane w odrebnych przepisach rangi ustawowej.

Uregulowania prawne dotyczgce wynagradzania nauczycieli- pracownikéw pedagogicznych to m.in.:
- ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pézn.zm);
-rozporzadzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 755 z pdzn.zm.);
- rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 pazdziernika 2001 r. w sprawie
szczegdtowych zasad ustalania okreséw i innych okreséw uprawniajacych nauczyciela do nagrody
jubileuszowej oraz szczegdtowych zasad jej obliczania i wyptacania (Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz.1418 ze
zm.) czy w odniesieniu do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Miejska Kamienna Gdra - Uchwata NR LXXVIII/511/23 Rady Miasta Kamienna
Goéra z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu uchwaty w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnianych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Miejska Kamienna Géra (ogtoszenie w formie Obwieszczeniu Nr LXXVI1I/10/23
Rady Miasta Kamienna Goéra z dnia 29 listopada 2023 r.).

Ad.5. Prawidtowe okreslanie w wymiarze wynagrodzenia pracownikdw niepedagogicznych
zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gérze stazu pracy
zgodnie z dokumentacjg potwierdzajacg wszystkie poprzednio zakoriczone okresy
zatrudnienia oraz inne okresy, ktére z mocy odrebnych przepiséw podlegajg wliczeniu do
okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze uprawniajgce do dodatku za
wystuge lat zgodnie z art. 38 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135 ze zm.) oraz korygowanie nieprawidfowosci
poprzez sporzgdzanie zmiany do angazu w formie pisemnej w powyzszym zakresie stosownie
do zapisow art.29 ust.4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz.
277 ze zm.).

Ad.6. Prawidfowe okredlanie w wymiarach wynagrodzenia pracownikéw pedagogicznych
Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gdrze stazu pracy zgodnie z
dokumentacjg potwierdzajgcg wszystkie poprzednio zakoriczone okresy zatrudnienia oraz
inne okresy, ktore z mocy odrebnych przepiséw podlegajg wliczeniu do okresu pracy, od
ktérego zalezg uprawnienia pracownicze, uprawniajagce do dodatku za wieloletnig prace

zgodnie z 8 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
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minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755 ze zm.) oraz korygowanie niniejszych
nieprawidtowosci poprzez sporzgdzanie zmiany do angazu w formie pisemnej w powyzszym
zakresie stosownie do zapisdw art. 29 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.

U.z2025r. poz. 277 ze zm.).

Ad.7. Prawidtowe okreslanie w wymiarze wynagrodzenia pracownikdw pedagogicznych
zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gorze kwot
przystugujgcego nauczycielom dodatku motywacyjnego jako procentu od wynagrodzenia
zasadniczego zgodnie z danymi rachunkowymi stosownie do zapiséw 8§ 7 ust.1 zatgcznika do
Uchwaty Nr LX/391/11 Rady Miejskiej Kamienna Goéra z dnia 28 wrzesnia 2022 r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotfach i przedszkolach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Kamienna Goéra (ze zmianami),
w zwigzku z § 2 ust.1 i zatgcznikiem do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdéw przyznawania dodatkdw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755
ze zm.), wskazujgcym wysoko$¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
danego stopnia awansu zawodowego nauczycieli oraz korygowanie niniejszych
nieprawidtowosci poprzez sporzadzenie zmiany do angazu w formie pisemnej w powyzszym
zakresie stosownie do zapiséw art. 29 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy

(Dz. U.z2025r. poz. 277 ze zm.).

Ad.8. Prawidtowe okreslanie w wymiarach wynagrodzen pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gorze w rubryce
,wyksztatcenie” wtasciwego tytutu zawodowego (poziomu wyksztatcenia) zgodnego ze sta-
nem faktycznym i posiadang wtasciwg dokumentacjg, w zwigzku z § 2 ust.1 do rozporzadze-

nia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
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minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755 ze zm.), wskazujgcym wysoko$¢ minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego dla danego stopnia awansu zawodowego nauczyciela oraz
korygowanie niniejszych nieprawidtowosci poprzez sporzgdzanie zmiany do angazu w formie
pisemnej w powyzszym zakresie stosownie do art. 29 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.

Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.).

Ponadto zaleca sie w przypadku dokonywania zmiany (nowelizacji) postanowien Statutu
Przedszkola Publicznego Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej Gérze, Regulaminu Pracy, Regu-
laminu Organizacyjnego, Regulaminu wynagradzania pracownikéw pedagogicznych zatrud-
nionych w Przedszkolu Publicznym Nr 2 Mali Optymisci w Kamiennej GArze oraz Regulaminu
wynagradzania pracownikdw niepedagogicznych zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym
Nr 2 w Kamiennej Gérze powotywanie sie na nowe teksty jednolite aktéw prawnych, obo-
wigzujgcych w momencie wejscia w zycie w/w uregulowan stosownie do zapiséw 8§ 158 ust.1
pkt. 3, w zwigzku z § 161 ust.3 i oraz § 143 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20

czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r. poz. 283 ze zm.).

Zalecenie w zakresie postugiwania sie obowigzujgcymi nowymi tekstami podyktowane jest
samg istotg tekstu jednolitego. Tekst jednolity jest redakcyjnym uporzgdkowaniem norm
prawnych obowigzujgcych w chwili jego ogtaszania, ktory zostat opracowany przez ustawowo
uprawniony organ i ogtoszony w sposéb urzedowy. Dlatego tez tekstowi jednolitemu
przystuguje domniemanie autentycznosci, co oznacza, ze ogtoszony tekst jednolity cieszy sie
domniemaniem prawidtowosci i stanowi wytgczny punkt odniesienia dla stosowania ustawy
(orzeczenie Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 21 stycznia 1997 r. K 18/96, OTK 1997 Nr 1

poz.2).

Postugiwanie sie tekstami jednolitymi aktow normatywnych zapewnia, aby uregulowania
wewnetrzne jednostki byty odzwierciedleniem obowigzujgcego na dany moment stanu
prawnego i odnosily sie do obowigzujgcych tekstéw jednolitych aktéw normatywnych,

uwzgledniajgcych wszystkie zmiany wprowadzone do danego aktu w drodze nowelizacji.
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Na podstawie § 29 Regulaminu przeprowadzania kontroli wewnetrznej w Urzedzie

Miasta Kamienna Géra i w jednostkach organizacyjnych Gminy Miejskiej Kamienna Gora,

wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 1/2020 Burmistrza Miasta Kamienna Goéra z dnia

3 stycznia 2020 r. kierownik jednostki kontrolowanej w ciggu 30 dni od daty otrzymania

niniejszego wystgpienia pokontrolnego, zawiadomi Burmistrza Miasta Kamienna Gora

o realizacji poszczegdlnych zalecen zawartych w wystgpieniu pokontrolnym, w tym

o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach uniemozliwiajgcych ich wykonanie.

Otrzymuja do wiadomosci:

1. Adresat;

2. Centrum Obstugi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Gdra
3.A/a

Sprawe prowadzi i dokument sporzadzit:
Monika Kluczyriska

inspektor- samodzielne stanowisko ds. kontroli
Urzedu Miasta Kamienna Géra

Pok. 303

Tel. +48 756455132

e-mail: monika.kluczynska@kamiennagora.pl
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