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Szanowna Pani

Dyrektor

Przedszkola Publicznego Nr 1
im. Czterolistnej Koniczynki
ul. Spacerowa 12

58 — 400 Kamienna Godra

dotyczy: wystgpienia pokontrolnego

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach od 09.03.2026 r. do 08.04.2026 r. zostata przeprowadzona kontrola
administracyjna w Przedszkolu Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej
Gorze z siedzibg przy ul. Spacerowej 12 w zakresie zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa
i procedurami wewnetrznymi, wiarygodnosci sprawozdan skfadanych za rok 2025 oraz
realizacji wydatkédw z tytutu wynagrodzen osobowych pracownikéw w/  roku. 2025,
z uwzglednieniem kontroli sprawdzajacej. Kontrole przeprowadzita: inspektor na
samodzielnym stanowisku ds. kontroli Urzedu Miasta Kamienna Goéra Pani Monika
Kluczyiska, na podstawie upowaznienia Nr 3/2026 Burmistrza Miasta Kamienna Gora,
wystawionego zgodnie z § 15 ust.1 Regulaminu kontroli wewnetrznej Urzedu Miasta
Kamienna Géra. Kontrole przeprowadzono w oparciu o art. 68 i art. 69 ust.1 pkt 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1483 z p6zn.zm.) oraz
§ 2 ust.2 i 3 oraz § 9 ust. 3 pkt 4 Regulaminu przeprowadzania kontroli wewnetrznej
w Urzedzie Miasta Kamienna Goéra i w jednostkach organizacyjnych Gminy Miegjskiej
Kamienna Gora, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 1/2020 Burmistrza Miasta
Kamienna Goéra z dnia 3 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przeprowadzenia kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kamienna Géra i w jednostkach

organizacyjnych Gminy Miejskiej Kamienna Géra (ze zmianami).
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W wyniku przeprowadzonej kontroli administracyjnej, stwierdzono nastepujace
nieprawidtowosci w Przedszkolu Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej
Gorze:

1. Brak petnych i aktualnych informacji na stronie BIP Przedszkole Publicznego Nr 1 im.
Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdrze w szczegdlnosci niezaktualizowane dane
w zaktadce Dane ogdlne- Wykaz oséb i funkcje- dyrektora placéwki i wicedyrektora oraz w
zaktadce ,Kontakt” — nieaktualne dane dyrektora niezgodnie z art. 8 ust. 3 i 4 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902), w zwigzku
z art.6 ust.1 pkt 1-3, pkt 4 lit.a tiret drugie, lit.c i d pkt 5 w/w ustawy z dnia 6 wrze$nia

2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902 ze zm.).

2. Nieprawidtowe uzycie w Aneksie Nr 1 z dnia 31.01.2025 r. do Regulaminu Organizacyjnego
Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Goérze,
wprowadzajgcym zmiany do zafgcznika Nr 1 niniejszego Regulaminu tj. Schematu
organizacyjnego nazwy jednostki prowadzacej obstuge finansowo-ksiegowg przedszkola jako
Biuro Obstugi Placéwek Oswiatowych niezgodnie z § 1 pkt 1 Uchwaty Nr XXV/164/16 Rady
Miasta Kamienna Géra z dnia 28 pazdziernika 2016 r. w sprawie likwidacji gminnej jednostki
organizacyjnej pod nazwa: ,Biuro Obstugi Placdwek Oswiatowych Gminy Miejskiej Kamienna
Goéra” i utworzenia jednostki organizacyjnej pod nazwg ,Centrum Obstugi Jednostek Gminy
Miejskiej Kamienna Géra”.

3. Nieprawidtowe wskazanie w zapisach §& 17 ust.2 Regulaminu Pracy Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego leczgcego nauczyciela jako podmiot uprawniony do wydawania orzeczenia
bedgcego podstawg do udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia niezgodnie z art. 73

ust.10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.).

4. Powotanie si¢ w zapisach § 6 ust.l1 Regulaminu kontroli zarzadczej Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze na nieobowigzujacy akt
wykonawczy tj. rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie kryteridw i trybu

dokonywania oceny pracy nauczycieli, trybu postepowania odwotawczego oraz sktadu i
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sposobu powotywania zespotu oceniajgcego.

Wyzej wymieniony akt wykonaweczy tj. rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia
2019 r. w sprawie trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze, szczegdétowego zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu
powotywania zespofu oceniajgcego oraz szczegdtowego trybu postepowania odwotawczego (Dz. U. z

2019 r. poz. 1625) jest aktem prawnym nieobowigzujgcym- uchylenie z dnia 01.09.2022 r.

5. Nieprawidtowe zapisy w Standardach i wskaznikach kontroli zarzadczej Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdrze, stanowigcych zafacznik
Nr 1 do Procedur kontroli zarzadczej, w obszarze 14. Szczegdétowe mechanizmy kontroli
dotyczace operacji finansowych i gospodarczych w pkt 58, wskazujgc, iz: ,,sprawozdania
finansowe podpisywane sg przez gtdwnego ksiegowego i dyrektora przedszkola” niezgodnie
z § 14 ust.1 rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2025 r. poz. 133), w zwigzku z § 6 pkt 1 Uchwaty
Nr XXV/164/16 Rady Miasta Kamienna Goéra z dnia 28 pazdziernika 2016 r. w sprawie
likwidacji gminnej jednostki organizacyjnej pod nazwa: ,Biuro Obstugi Placéwek
Oswiatowych Gminy Miejskiej Kamienna Géra” i utworzenia jednostki organizacyjnej pod

nazwa: ,,Centrum Obstugi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Géra”.

6. Nieprawidtowe zapisy w Standardach i wskaznikach kontroli zarzadczej Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdérze, stanowigcych zafacznik
Nr 1 do Procedur kontroli zarzadczej, w obszarze 14. Szczegdétowe mechanizmy kontroli
dotyczace operacji finansowych i gospodarczych, wskazujgce w pkt 61, iz: ,wydatki
strukturalne sg wiasciwie klasyfikowane” i w pkt 50 ,dowody ksiegowe sg opisywane
w zakresie wydatkow strukturalnych” niezgodnie z art.11 ustawy z dnia 7 lipca 2017 r.
0 zmianie ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2017 r. poz.
1475), uchylajgcym obowigzek stosowania przez jednostki sektora finanséw publicznych

klasyfikacji wydatkéw strukturalnych.
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7. Nieprawidtowe zapisy w Standardach i wskaZnikach kontroli zarzadczej Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdrze, stanowigcych zafacznik
Nr 1 do Procedur kontroli zarzadczej, w obszarze 23. Sprawy kadrowe i dokumentacja
pracownicza, wskazujgce, iz miejscem przechowywania akt osobowych pracownikéw jest
archiwum przedszkolne, w pkt 4 i 5 niezgodnie z § 5 pkt. 16 zatacznika (Statut Centrum
Obstugi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Gdra) do Uchwaty Nr XXV/164/16 Rady Miasta
Kamienna Géra z dnia 28 pazdziernika 2016 r. w sprawie likwidacji gminnej jednostki
organizacyjnej pod nazwa: ,Biuro Obstugi Placowek Oswiatowych Gminy Miejskiej Kamienna
Goéra” i utworzenia jednostki organizacyjnej pod nazwa: ,Centrum Obstugi Jednostek Gminy
Miejskiej Kamienna Gora”.

Ponadto stwierdzono, iz w zapisach Standarddw i wskazZnikach kontroli zarzadczej Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze w obszarze 16. Biezgca informacja
pkt 5 postuzono zwrotem ,,dyrektor szkoty”, podobnie w obszarze 18. Komunikacja zewnetrzna w
pkt.1 ,statut szkoty”.

8. Nieprawidtowe okreslenie w zatgczniku Nr 4 (Procedury kontroli finansowej, celowosci,
legalnosci i gospodarnosci) do Instrukcji kontroli finansowej i obiegu dowoddéw finansowo-
ksiegowych Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze, w
rozdz. Zasady wstepnej oceny celowosci ponoszonych wydatkéw w zwigzku z realizacjg zadan
w pkt 5 lit. b jako osoby dokonujgcej celowosci wydatkdw zwigzanych z funkcjonowaniem
jednostki w zakresie wynagrodzen wynikajgcych z umdw o prace dla pracownikéw pedago-
gicznych w stosunku do godzin ponadwymiarowych- zastepcy dyrektora ds. pedagogicznych
niezgodnie ze stanem prawnym i faktycznym obowigzujgcym z jednostce od dnia 01.09.

2024 r. - likwidacja stanowiska zastepcy dyrektora.

9. Btedne okreslenie w tresci umowy o prace z dnia 01.09.2025 r., obowigzujacej od dnia
01.09.2025 r. zawartej pomiedzy Przedszkolem Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki
w Kamiennej Gorze a Panig .....ccoeeveenenen. zatrudniong na stanowisku .........ccccceeeeuenneee. w w/w
jednostce wysokosci wynagrodzenia zasadniczego dla IV kategorii zaszeregowania jako
2.937,50 zt przy zatrudnieniu w wymiarze 5/8 etatu niezgodnie z zatgcznikiem Nr 3 do rozpo-

rzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowni-
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kéw samorzgdowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1638 ze zm.), | tabela (kwoty minimalnego pozio-
mu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w kategoriach zaszeregowania) dla IV kategorii
zaszeregowania- minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego 4.720,00 zt (analogicznie w
zatgczniku Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikdédw niebedacych nauczycielami za-
trudnionymi w Przedszkolu Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gorze
(ze zmianami))- minimalna kategoria zaszeregowania dla IV kategorii- 4.720,00 zt) oraz tabelg
II. D. stanowiska w urzedach i samorzgdowych jednostkach organizacyjnych, stanowiska po-
mocnicze i obstugi, poz. 28 -......ccccceeeeeervirienen, - minimalny poziom wynagrodzenia zasadni-

czego IV kat.

Zatem dla kat. IV i obowigzujagcym minimalnym poziomie wynagrodzenia zasadniczego okreslonego na
kwote 4.720,00 zt dla pracownika zatrudnionego na stanowisku .........cccceeevvveceeeineereeneene. — wynagrodzenie
zasadnicze na dzien 01.09.2025 r. powinno wynie$¢ przy zatrudnieniu na 5/8 etatu- 2.950,00 zt.

Biorac powyzsze pod uwage oraz uwzgledniajac okres objety kontrolg tj. rok 2025 r. wynagrodzenie za-
sadnicze dla pracownika zatrudnionego na stanowisku ......c.c.cccccveveererievene. (IV kategoria zaszeregowania) w
okresie od 01.09.2025 r. do 31.12.2025 r. zostato wyptacone w zanizonej wysokosci w tacznej kwocie
50,00 zt (tj. réznica nalezne 2.950,00 zt- a wyptacane 2.937,50 zt = 12,50 zt, zatem 4 x 12,50 zt = 50,00 zt).
10. Brak okreslenia w wymiarze wynagrodzenia z dnia 08.09.2025 r. dla nauczyciela poczat-
KUjgCcego ..cccevvvvrevreeneneen. z przygotowaniem pedagogicznym zatrudnionym w Przedszkolu Pu-
blicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Goérze, obowigzujacego od dnia
01.09.2025 r. okresu na jaki zostat przyznany dodatek funkcyjny za wychowawstwo w kwo-
cie 461,96 zt niezgodnie z § 9 ust.7 zatgcznika do Uchwaty Nr LX/391/22 Rady Miejskiej w
Kamiennej Gdorze z dnia 28 wrzesnia 2022 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Miejska Kamienna Gora. (tekst jednolity — Uchwata Nr LXXVIII/511/23 Rady Mia-
sta Kamienna Géra z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu
uchwaty w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnianych w szko-
tach i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Kamienna Go-

ra).

11. Nieprawidtowe okreslenie w wymiarze wynagrodzenia z dnia 08.09.2025 r. obowigzuja-

cego od dnia 01.09.2025 r. pracownika zatrudnionego na stanowisku nauczyciela poczatkuja-
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............................... Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamien-
nej Gorze kwot (w zt) przystugujacych w/w pracownikowi nastepujgcych sktadnikéw wyna-
grodzenia:

1) dodatek za staz- 14% wynagrodzenia zasadniczego 638,04 zt- obowigzujgcy od dnia
01.09.2025 r. (staz pracy na dzien 01.09.2025 r. - 14 lat); (powinna by¢ kwota 721,42 zt- 14%
2 5.153,00 zt);

2) dodatek motywacyjny od dnia 01.09.2025 r. do 31.08.2026 r.- 13% wynagrodzenia
zasadniczego- 721,42 zt (powinna by¢ kwota 669,89 zt- 13% z 5.153,00 zt);

3) dodatek funkcyjny za wychowawstwo od 01.09.2025 r. do 31.08.2026 r. - 439,96 1zt (a
powinna by¢ kwota 461,96 zt tj. 85% z 5.434,82 zt= 461,96 zt) niezgodnie z § 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z
2024 r. poz. 755 ze zm.), w zwigzku z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) oraz niezgodnie z § 7 ust.1 zatgcznika do
Uchwaty Nr LX/391/22 w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina
Miejska Kamienna Goéra (ze zmianami) i niezgodnie z § 9 ust. 4 zatgcznika do Uchwaty Nr
LX/391/22 Rady Miejskiej Kamienna Gdra z dnia 28 wrzesnia 2022 r. w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych

organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Kamienna Gora (ze zmianami).

Kolejno w trakcie kontroli stwierdzono, iz w aktach osobowych w/w nauczyciela
poczatkujacego zatrudnionego w Przedszkolu Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w
Kamiennej Gérze znajduje sie Swiadectwo pracy z dnia 30.06.2006 r. oraz zatgcznik do
niniejszego Swiadectwa pracy dotyczacy okreséw niesktadkowych przypadajgcych w okresie
zatrudnienia (w w/w $wiadectwie w pkt 10 odnoszgcym sie do okreséw niesktadkowych
zapis, iz s3 one wymienione w zatgczniku), a takze dokument z dnia 14.11.2013 r. nazwany
sprostowaniem do $wiadectwa pracy wystawionego dnia 30.06.2006 r. (sprostowanie okresu
zatrudnienia oraz rodzaju wykonywanej pracy). (niniejsze sprostowanie zostato podpisane

przez specjaliste ds. kadr i ptac)
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W swietle powyzszego sprostowania do swiadectwa pracy wystawionego dnia 30.06.
2006 r. dokonano w niewtasciwej formie niezgodnie z art.97 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.), w zwigzku z § 7 ust. 5 rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 grudnia 2006 r. w sprawie swiadectwa
pracy (Dz. U. z 2024 r. poz.1016).

12. Nieprawidtowe okreslenie w wymiarze wynagrodzenia z dnia 21.02.2025 r. dla
pracownika zatrudnionego na stanowisku nauczyciela dyplomowanego Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Goérze ..., ,
obowigzujgcym od dnia 01.01.2025 r. w wymiarze 3/23 wymiaru czasu pracy:

1) kwotowej wysokosci wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego
zatrudnionego w wymiarze 3/23 jako 810,20 zt (powinno by¢ 810,13 zt tj. 3/23 z kwoty
6.211,00 zt) niezgodnie z § 2, w zwigzku z zatgcznikiem do rozporzgdzenia Ministra Edukacji z
dnia 18 marca 2025 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. z 2025 r. poz.344);

2) kwotowej wysokosci dodatku za staz pracy jako 162,04 zt (20% wynagrodzenia
zasadniczego)(powinno by¢ 20% z kwoty 810,13 zt = 162,03 zt) niezgodnie ze stanem
faktycznym, w zwigzku z § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkédw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755 z pézn.zm.), w zwigzku z art.33 ust.1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. p0z.986 ze zm.).

13. Nieprawidtowe okreslenia na umowie o prace na czas okreslony z dnia 01.09.2025 r.
zawartej pomiedzy Przedszkolem Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej
Goérze a nauczycielem dyplomowanym ..........ccoeueueeee. czasu na jaki zostata zawarta niniejsza
umowa tj. daty koAcowej jej obowigzywania oznaczajac niniejszg jako do 30.06.2024 r.
niezgodnie ze stanem faktycznym stosownie do zapisow art.29 § 1 pkt 7 ustawy z dnia 26

czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.).



Urzad Miasta

- Kamienna Gora
Kamienna
r' 4
EDra Plac Grunwaldzki1
Tajemnicze Pogranicze 58-400 Kamienna Gora

14. Nieprawidtowe okreslenie na wymiarze wynagrodzenia z dnia 21.02.2025 r. dla
nauczyciela mianowanego zatrudnionego w Przedszkolu Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej
Koniczynki w Kamiennej GOrze ..........coveuene , obowigzujagcym od dnia 01.01.2025 r.
zatrudnionym w wymiarze czasu pracy 12,5/22:

1) kwotowe] wysokosci wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego jako
2.929,60 zt (powinno by¢ 2.929,55 zt tj. 12,5/22 z kwoty 5.156,00 zt) niezgodnie z § 2, w
zwigzku z zatgcznikiem do rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 18 marca 2025 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym
od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 344);

2) kwotowej wysokosci dodatku za staz pracy jako 585,92 zt (20% wynagrodzenia
zasadniczego) (powinno by¢ 20% z kwoty 2.929,55 zt = 585,91 zt) niezgodnie ze stanem
faktycznym, w zwigzku z § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755 ze zm.), w zwigzku z art.33 ust.1 ustawy z

dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.).

W zwigzku z wyzej wymienionymi nieprawidtowosciami zarzadza sie, ich usuniecie

w nastepujacy sposob:

Ad.1. Uzupetnienie i systematyczne aktualizowanie na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdrze
informacji podlegajgcych udostepnieniu w Biuletynie Informacji Publicznej zgodnie z art. 8
ust. 3 i 4 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z
2022 r. poz. 902 ze zm.), w zwigzku z art. 6 ust. 1 pkt 1-3, pkt 4 lit.a tiret drugie, lit.c i d pkt
5, a takze informacji dotyczacych sposobu dostepu do informacji publicznych
nieudostepnionych w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Ad.2. Sprostowanie zapisow zafgcznika Nr 1 — Schematu organizacyjnego do Regulaminu

Organizacyjnego Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej
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Gorze, zmienionego na podstawie Aneksu Nr 1 z dnia 31.01.2025 r. w zakresie uchylenia
Biura Obstugi Placéwek Oswiatowych jako jednostki prowadzacej obstuge finansowo-
ksiegowq, a zastgpienia jej Centrum Obstugi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Godra
zgodnie z § 1 pkt.2 Uchwaty Nr XXV/164/16 Rady Miasta Kamienna Géra w sprawie likwidacji
gminnej jednostki organizacyjnej pod nazwa: ,Biuro Obstugi Placowek Oswiatowych Gminy
Miejskiej Kamienna Goéra” i utworzenia jednostki organizacyjnej pod nazwg ,Centrum

Obstugi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Gora”.

Ad.3. Sprostowanie zapisdw § 17 ust. 2 Regulaminu Pracy Przedszkola Publicznego Nr 1 im.
Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze w zakresie wskazania lekarza medycyny pracy,
wykonujgcego dziatalnos¢ w jednostce stuzby medycyny pracy jako uprawnionego do
orzekania o potrzebie udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia zgodnie z
art. 73 ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986
ze zm.).

Zgodnie z art. 73 ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz.
986 ze zm.) o potrzebie udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia w celu
przeprowadzenia zaleconego leczenia choroby zagrazajacej wystgpieniem choroby zawodowej lub
choroby, w ktérej powstaniu czynniki $rodowiska pracy lub sposéb wykonywania pracy moga
odgrywad istotna role, orzeka lekarz posiadajacy uprawnienia do wykonywania badan, o ktérych
mowa w art. 229 § 1, 21 5 Kodeksu pracy, okre$lone w przepisach wydanych na podstawie art. 229 § 8
Kodeksu pracy, wykonujacy dziatalno$¢ w jednostce stuzby medycyny pracy, z ktérg szkota zawarta
umowe, o ktérej mowa w art. 12 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z
2022 r. poz. 437), zwany dalej ,uprawnionym lekarzem”. Z powyzszego wynika, iz lekarzem tym jest
wylacznie uprawniony lekarz medycyny pracy, wykonujacy dziatalno$¢ w jednostce stuzby medycyny
pracy, z ktora szkota zawarta umowe (art. 73 ust. 10 Karty Nauczyciela).

Do dnia 1 stycznia 2018 r. takie orzeczenie wydawat lekarz ubezpieczenia zdrowotnego leczacy
nauczyciela.

Ad.4. Powotanie sie w zapisach § 6 ust.1 Regulaminu kontroli zarzadczej Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze na obowigzujgcy akt
wykonawczy regulujgcy materie prawng w zakresie oceny pracy nauczycieli tj.

rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy

nauczycieli (Dz. U. z 2022 r. poz. 1822 ze zm.).


https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2025.065.0000277,USTAWA-z-dnia-26-czerwca-1974-r-Kodeks-pracy.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2025.065.0000277,USTAWA-z-dnia-26-czerwca-1974-r-Kodeks-pracy.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2019.121.0001175,USTAWA-z-dnia-27-czerwca-1997-r-o-sluzbie-medycyny-pracy.html#ap_12
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2022.053.0000437,USTAWA-z-dnia-27-czerwca-1997-r-o-sluzbie-medycyny-pracy.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2022.053.0000437,USTAWA-z-dnia-27-czerwca-1997-r-o-sluzbie-medycyny-pracy.html
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Ad.5. Sprostowanie zapiséw w Standardach i wskaznikach kontroli zarzgdczej Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdrze, stanowigcych zatgcznik
Nr 1 do Procedur Kontroli zarzadczej, w obszarze 14. Szczegétowe mechanizmy kontroli
dotyczace operacji finansowych i gospodarczych pkt.58 w zakresie podpisywania sprawozdan
finansowych przez gtéwnego ksiegowego i kierownika jednostki obstugujacej zgodnie z § 14
ust.1 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2025 r. poz. 133), w zwigzku z § 6 pkt.1 Uchwaty
Nr XXV/164/16 Rady Miasta Kamienna Goéra z dnia 28 pazdziernika 2016 r. w sprawie
likwidacji gminnej jednostki organizacyjnej pod nazwa: ,Biuro Obstugi Placdwek
Oswiatowych Gminy Miejskiej Kamienna Gdéra” i utworzenia jednostki organizacyjnej pod

nazwa ,,Centrum Obstugi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Gdra”.

Ad.6. Uchylenie z zapisow w Standardach i wskaznikach kontroli zarzadczej Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdrze, stanowigcych zatgcznik
Nr 1 do Procedur kontroli zarzadczej, w obszarze 14. Szczegétowe mechanizmy kontroli
dotyczace operacji finansowych i gospodarczych pkt 61 dotyczgcego klasyfikowania
wydatkoéw strukturalnych oraz pkt 50 dotyczacego opisywania wydatkow jako wydatki
strukturalne zgodnie z art. 11 ustawa z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie ustawy i zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1475), uchylajacym
obowigzek obowigzku stosowania przez jednostki zaliczane do sektora finanséw publicznych

klasyfikacji wydatkow strukturalnych.

Ad.7. Sprostowanie zapiséw w Standardach i wskaznikach kontroli zarzadczej Przedszkola
Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdrze, stanowigcych zatgcznik
Nr 1 do Procedur kontroli zarzadczej, w obszarze 23. Sprawy kadrowe i dokumentacja pra-
cownicza w pkt. 4 i 5 w zakresie miejsca przechowywania akt osobowych pracownikéw i do-
kumentacji ptacowej pracownikéw przedszkola zgodnie z § 5 pkt 16 zatacznika (Statut Cen-

trum Obstugi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Gdra) do Uchwaty Nr XXV/164/16 Rady
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Miasta Kamienna Géra z dnia 28 pazdziernika 2016 r. w sprawie likwidacji gminnej jednostki
organizacyjnej pod nazwa: ,Biuro Obstugi Placdwek Oswiatowych Gminy Miejskiej Kamienna
Goéra” i utworzenia jednostki organizacyjnej pod nazwg , Centrum Obstugi Jednostek Gminy
Miejskiej Kamienna Goéra”.

Dokonanie ponadto uchylenia wyrazen "“dyrektor szkoty” uzytych w obszarze 16. Biezgca informa-
cja pkt 5 i ,statut szkoty” w obszarze 18. Komunikacja zewnetrzna w pkt.1 Standarddéw i wskaznikéw
kontroli zarzagdczej Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdrze

zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym i faktycznym i zastgpienie ich odpowiednio zwrotami

,dyrektor przedszkola” i ,, statut przedszkola”.

Ad.8. Sprostowanie zapisdw zatgcznika Nr 4 (Procedury kontroli finansowej, celowosci,
legalnosci i gospodarnosci) do Instrukcji kontroli finansowej i obiegu dowoddéw finansowo-
ksiegowych Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze,
rozdz. Zasady wstepnej oceny celowosci ponoszonych wydatkéw w zwigzku z realizacjg
zadan, pkt. 5 lit. b w zakresie wskazania wtasciwej osoby dokonujacej oceny celowosci
zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki w zakresie wynagrodzen wynikajacych z uméw o
prace dla pracownikéw pedagogicznych w stosunku do godzin ponadwymiarowych zgodnie z
obowigzujgcym stanem prawnym i faktycznym w jednostce stosownie do zapiséw art. 10 ust.

2 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.).

Ad.9. Prawidtowe ustalanie poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikdw
administracji i obstugi Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej
Goérze zgodnie z wtasciwg kategorig zaszeregowania oraz kwotg minimalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w danej kategorii zgodnie z zatgcznikiem Nr 3 do
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1638 ze zm.) oraz zatgcznikiem Nr 1 do
Regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedgcych nauczycielami zatrudnionymi w
Przedszkolu Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gorze.

Dokonanie wyptaty (wyréwnania) pracownikowi zatrudnionemu w Przedszkolu Publicznym

Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gdorze na stanowisku ...........ceeenee. (v
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kategoria zaszeregowania) w wymiarze 5/8 etatu, czeSci naleznego wynagrodzenia
zasadniczego w facznej kwocie 50,00 zt za okres 01.09.2025 r. do 31.12.2025 r. (tj. rdznica
nalezne 2.950,00 zt- a wyptacane 2.937,50 zt = 12,50 zt, zatem 4 x 12,50 zt = 50,00 zt)
zgodnie z zatgcznikiem Nr 3 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 .
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1638 ze zm.), |
tabela (kwoty minimalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w kategoriach
zaszeregowania) oraz w zatgcznikiem Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
niebedacych nauczycielami zatrudnionymi w Przedszkolu Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej
Koniczynki w Kamiennej GArze wraz z naleznymi odsetkami liczconymi od dnia wymagalnosci
Swiadczenia stosownie do art. 481 § 1 ustawy z 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz. U. z
2023 poz. 1610 ze zm.), w zwigzku z art. 300 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.
U.z 2025 r. poz. 277).

Ad.10. Okreslanie na wymiarze wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu
Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze w przypadku przyznania
dodatku funkcyjnego za wychowawstwo okresu na jaki niniejszy dodatek zostat przyznany
zgodnie z § 9 ust. 7 zatacznika do Uchwaty Nr LX/391/22 Rady Miejskiej w Kamiennej Gérze
z dnia 28 wrzesnia 2022 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Miejska Kamienna Géra (ze zmianami).(tekst jednolity Uchwata NR LXXVIII/511/23 Rady
Miasta Kamienna Géra z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu
uchwaty w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnianych w
szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Kamienna
Goéra).

Ad.11. Prawidtowe okreslanie na wymiarach wynagrodzen pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej
Gorze kwot przystugujacych pracownikom poszczegdlnych sktadnikéw wynagrodzenia tj.:

1) dodatku za staz zgodnie z § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w

sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow

12



Urzad Miasta

- Kamienna Gora
Kamienna
r' 4
EDra Plac Grunwaldzki1
Tajemnicze Pogranicze 58-400 Kamienna Gora

przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755 ze zm.), w zwigzku z art. 33 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.);

2) dodatku motywacyjnego zgodnie z § 7 ust.1 zatgcznika do Uchwaty Nr LX/391/11 Rady
Miejskiej Kamienna Goéra z dnia 28 wrzesnia 2022 r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Miejska Kamienna Gdra (ze zmianami);

3) dodatku funkcyjnego za wychowawstwo zgodnie z § 9 ust. 4 zatgcznika do Uchwaty Nr
LX/391/22 Rady Miejskiej w Kamiennej Gorze z dnia 28 wrzesnia 2022 r. w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotfach i przedszkolach, dla ktérych
organem prowadzgcym prowadzgcym jest Gmina Miejska Kamienna Géra (ze zmianami) oraz
korygowanie nieprawidtowosci poprzez sporzgdzanie zmiany do angazu w formie pisemnej w
powyzszym zakresie stosownie do zapisdw art. 29 § 4 Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz.
277 ze zm.).

Poinformowanie pracownika zatrudnionego na stanowisku nauczyciela poczatkujgcego w
Przedszkolu Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze o
nieprawidtowej formie sprostowania swiadectwa pracy wystawionego dnia 30.06.
2006 r. zgodnie z art.97 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz.
277 ze zm.), w zwigzku z § 7 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 30 grudnia 2006 r. w sprawie Swiadectwa pracy (Dz. U. z 2024 r. poz.1016) i
mozliwosci wystgpienia do pracodawcy (wystawcy $wiadectwa pracy) o dokonanie
sprostowania niniejszego Swiadectwa we wtasciwej formie.

W swietle obowigzujgcych praktyk, pragmatyk stuzbowych w przypadku stwierdzenia btedu w

Swiadectwie pracy nalezy sporzadzi¢_nowe, prawidtowe Swiadectwo pracy, zawierajgce poprawne

dane, z biezgca datg jego wystawienia. Na $wiadectwie pracy nie zamieszcza sie zadnych adnotacji
typu “korekta”, ,sprostowanie” ani ,, duplikat”- dokument powinien by¢ oznaczony wytgcznie jako
»,Swiadectwo pracy”. Jego tres¢ nalezy przepisa¢ w catosSci, wpisujac jg w aktualny wzér swiadectwa
pracy, uwzgledniajgc prawidtowe informacje, tak aby dokument byt zgodny z rzeczywistym
przebiegiem zatrudnienia. Celem tej czynnosci nie jest ,naprawienie” starego dokumentu, leczy

wydanie pracownikowi $wiadectwa zgodnego ze stanem prawnym i faktycznym, co stanowi
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podstawowy obowigzek pracodawcy. Data widniejgca na poprawionym $wiadectwie pracy powinna
odzwierciedlaé moment faktycznego jego wystawienia, a nie pierwotng date.

Pracodawca moze nawet uwzgledni¢ wniosek pracownika o sprostowanie Swiadectwa pracy
ztozony nawet po uptywie przewidzianego z przepisach art. 97 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.). Jezeli w opinii pracownika wydane mu swiadectwo
pracy zawiera nieprawdziwe lub niepetne informacje, to moze wystgpic¢ z wnioskiem do pracodawcy
o sprostowanie tego $wiadectwa (art. 97 § 2' KP). Pracownik ma na to 14 dni od otrzymania
Swiadectwa pracy. Pracodawca nie ma obowigzku rozpatrzenia wniosku pracownika o sprostowanie
Swiadectwa, ktory pracownik ztozyt z przekroczeniem terminu. Mozna jednak to zrobié- w
szczegblnosci w przypadkach oczywistych pomytek w sSwiadectwie pracy. Sprostowanie swiadectwa

pracy polega na wydaniu pracownikowi nowego swiadectwa opatrzonego aktualng data.

Ad.12 i Ad.14 Prawidtowe okreslanie na wymiarach wynagrodzen pracownikéw
pedagogicznych Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej
Gorze, zwtaszcza zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy kwotowych wysokosci
poszczegblnych  sktadnikdw  wynagrodzenia, w szczegdlnosci z bezwzglednym
przestrzeganiem zakazu dokonywania zaokraglen wysokosci poszczegdlnych sktadnikéw tj:
1) wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z § 2, w zwigzku z zatgcznikiem do rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755 ze zm.)

2) dodatku za staz pracy zgodnie ze stanem faktycznym, w zwigzku z § 7 rozporzadzenia
Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdédw przyznawania dodatkdw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
755 z pézn.zm.), w zwigzku z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2024 r. poz.986 ze zm.) oraz korygowanie nieprawidtowosci poprzez sporzgdzanie
zmiany do angazu w formie pisemnej w powyiszym zakresie stosownie do zapisow

art. 29 § 4 Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.).
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Ad.13. Prawidtowe okreslanie na umowach o prace zawieranych pomiedzy Przedszkolem
Publicznym Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gorze a pracownikami okresu na
jaki zostata zawarta niniejsza umowa o prace zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277 ze zm.) oraz w razie koniecznosci
dokonywanie zmiany warunkéw umowy o prace w formie pisemnej stosownie do zapiséw

art. 29 § 4 Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.).

Ponadto zaleca sie w przypadku dokonywania zmiany (nowelizacji) postanowien Statutu
Przedszkola Publicznego Nr 1 im. Czterolistnej Koniczynki w Kamiennej Gérze powotywanie sie na
nowe ogtoszone teksty jednolite aktéw prawnych, w szczegdélnosci:

- ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881 z pdzn.zm.);

- ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pdzn.zm.);

- ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.);

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1438 z pdzn.zm.);

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) zgodnie z
§ 158 ust.1 pkt 3, w zwigzku z §161 ust.3 oraz § 143 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia
20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r. poz. 283 ze zm.).

Na podstawie § 29 Regulaminu przeprowadzania kontroli wewnetrznej w Urzedzie
Miasta Kamienna Géra i w jednostkach organizacyjnych Gminy Miejskiej Kamienna Géra,
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 1/2020 Burmistrza Miasta Kamienna Goéra z dnia
3 stycznia 2020 r. kierownik jednostki kontrolowanej w ciggu 30 dni od daty otrzymania
niniejszego wystgpienia pokontrolnego, zawiadomi Burmistrza Miasta Kamienna Goéra
o realizacji poszczegdlnych zalecen zawartych w wystgpieniu pokontrolnym, w tym

o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach uniemozliwiajgcych ich wykonani

15



Kamienna
Gora

Tajemnicze Pogranicze

Otrzymuja do wiadomosci:

1. Adresat;

2. Centrum Obstugi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Gdra
3.A/a

Sprawe prowadzi i dokument sporzadzit:
Monika Kluczyriska

inspektor- samodzielne stanowisko ds. kontroli
Urzedu Miasta Kamienna Géra

Pok. 303

Tel. +48 756455132

e-mail: monika.kluczynska@kamiennagora.pl
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