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58- 400 Kamienna Gora

dotyczy: wystapienia pokontrolnego

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach od 31.01.2023 r. do 21.02.2023 r. zostata przeprowadzona kontrola
administracyjna w Przedszkolu Publicznym Nr 3 w Kamiennej Gérze w zakresie zgodnosci
dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi, wiarygodnosci sprawozdan
sktadanych za rok 2022 oraz prawidtowosci realizacji wydatkéw z tytutu wynagrodzen
osobowych za rok 2022, z uwzglednieniem kontroli sprawdzajgcej. Kontrole przeprowadzita:
inspektor na samodzielnym stanowisku ds. kontroli Urzedu Miasta Kamienna Goéra Pani
Monika Kluczynska, na podstawie upowaznienia Nr 1/2023 Burmistrza Miasta' Kamienna
Goéra, wystawionego zgodnie z § 15 ust.1 Regulaminu kontroli wewnetrznej Urzedu Miasta
Kamienna Gdra. Kontrole przeprowadzono w oparciu o art. 68 i art. 69 ust.1 pkt 2 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1634 z pdzn.zm.)
oraz § 2 ust.2 i 3, w zwigzku z § 9 i ust.3 pkt 4 Regulaminu przeprowadzania kontroli
wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kamienna Géra i w jednostkach organizacyjnych Gminy
Miejskiej Kamienna Goéra, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 1/2020 Burmistrza
Miasta Kamienna Géra z dnia 3 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przeprowadzenia kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kamienna Goéra i w jednostkach

organizacyjnych Gminy Miejskiej Kamienna Goéra.
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W wyniku przeprowadzonej kontroli administracyjnej, stwierdzono nastepujace

nieprawidtowosci w Przedszkolu Publicznym Nr 3 w Kamiennej Gérze:

1. Brak unormowania w zapisach Statutu Przedszkola Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gdrze
jako obowigzujacych od 01 wrzes$nia 2022 r. zapiséw okreslajgcych szczegdtowa organizacje
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w art.125a
ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.),
w tym technologii informacyjno-komunikacyjne wykorzystywanych przez nauczycieli do
realizacji tych zajeé, sposobu przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji
tych zajeé, warunkdw bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w tych zajeciach w odniesieniu do
ustalonych w danym przedszkolu, danej innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub
placéwce technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze tgczenie przemienne
ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia niezgodnie z art.125a ust.7
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).

2. Nieprawidlowe wskazanie w zapisach art.9 Regulaminu Pracy Przedszkola Publicznego
Nr 3 w Kamiennej Gorze (aktualizowanego kolejnymi Zarzagdzeniami) 3 dniowego terminu
w przypadku zwolnienia lekarskiego na zawiadomienie przez pracownika pracodawcy
0 powodzie nieobecnosci w pracy niezgodnie § 2 ust.2 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w sprawie sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci

W pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz.1632).

3. Brak zawarcia w Regulaminie Pracy Przedszkola Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gorze
(aktualizowanego kolejnymi Zarzgdzeniami) zapiséw w zakresie celéw, zakresu oraz sposobu
zastosowania monitoringu w jednostce niezgodnie z art.22% § 6 ustawy z dnia 26 czerwca

1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.).

4. Nieprawidtowe powofanie sie w zapisach § 1 Aneksu Nr 1 z dnia 19 marca 2020 r. do
Regulaminu wynagradzania pracownikdw niebedacych nauczycielami w Przedszkolu
Publicznym Nr 3 w Kamiennej Gorze na nieobowigzujgce rozporzadzenie Rady Ministrow

z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U.
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z 2018 r. poz. 936 ze zm.) i brak dokonania aktualizacji zgodnie z obowigzujgcym aktem
wykonawczym regulujgcym niniejszg materie.

Niniejsze rozporzadzenie zostato uchylone z dniem 01 listopada 2021 r., w zwigzku z art. 11 pkt 1
ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1834) oraz zastgpione przez
rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 paZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw

samorzadowych (Dz. U. Poz. 1960).

5. Brak zaktualizowania podstaw prawnych Zasad (polityki) rachunkowosci Przedszkola
Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gorze, wprowadzonego na podstawie Zarzadzenia Nr 1/2017
Dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gérze z dnia 10 stycznia 2017 r.
(aktualizowanego kolejnymi Zarzadzeniami) w zakresie powotania sie na nieobowigzujace
rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1564 ze zm.) niezgodnie z § 19
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 11 stycznia 2022 r. w sprawie sprawozdawczosci

budzetowej (Dz. U. z 2022 r. poz.144).

Niniejsze rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1564 ze zm.) zostato uchylone z dniem 22.01.

2022 r.

6. Nieterminowe przekazanie tytutem odpisu na ZFSS na rok 2022 réwnowartosci
dokonanych odpiséw i zwiekszen naliczonych zgodnie z art. 5, 13 i 14 ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych na 2022 rok na rachunek bankowy
Funduszu tzw. Il raty odpisu do dnia 30 wrze$nia 2022 r. niezgodnie z art 6 ust. 2 ustawy z
dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
923 z pdin. zm.).

7. Zaptata zaliczki na podatek dochodowy z tytutu wynagrodzen za miesigc listopad 2022 r.
dnia 02 stycznia 2023 r. tj. z naruszeniem terminu ptatnosci niezgodnie z art. 38 ust.1 i art. 42
ust.1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (Dz. U. z
2022 r. poz. 2647 ze zm.).
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8. Btedne oznaczenie na fakturze VAT Nr 114/2022/FA z dnia 29.11.2022 r. za zakup
artykutéw zywnosciowych na tgczng kwote 1.875,14 zt adresu siedziby odbiorcy jako ,ul.
Jana Pawta Il 20” niezgodnie z pkt 59 zatgcznika do Zarzadzenia Nr 2/2022 Burmistrza Miasta
Kamienna Goéra z dnia 4 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia jednolitego wykazu nazw ulic,
placéw i innych jednostek na terenie Miasta Kamienna Goéra, w zwigzku z art.106e ust.1 pkt 3
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 685 z
pdin.zm.).

9. Zaptata zobowigzan wymagalnych wykazanych w sprawozdaniu Rb-Z o stanie zobowigzan
wedtug tytutdw dtuznych oraz poreczen i gwarancji wedtug stanu na koniec IV kwartatu
2022 r. jako zobowigzan wymagalnych pozostatych oraz zobowigzan wymagalnych z tytutu
dostaw towarow i ustug na tgczng kwote 30.271,73 zt z naruszeniem terminéw wynikajgcych
z wczesniej zaciggnietych zobowigzan niezgodnie z art.44 ust.3 pkt 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 869 ze zm.), w zwigzku z art.8
ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach
handlowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 893 ze zm.) oraz art. 38 ust.1i art. 42 ust.1 ustawy z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2647 ze

zm.).

10. Wyptata nagrody jubileuszowej z okazji 25-lecia w wymiarze 100 % wynagrodzenia
miesiecznego dla pracownika zatrudnionego ..................... w Przedszkolu 'Publicznym Nr 3 w
Kamiennej Gérze dnia 17.01.2022 r. (lista wyptat Nr 5 z dnia 17.01.2022 r.), pomimo nabycia
przez pracownika prawa do tej nagrody dnia 03.01.2022 r. niezgodnie 'z § 8 ust.4
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r w  sprawie zasad

wynagradzania pracownikdéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.).

11. Btedne oznaczenie w wymiarze wynagrodzenia z dnia 30.05.2022 r. nauczyciela stazysty
zatrudnionego w Przedszkolu Publicznym Nr 3 w Kamiennej Gérze koricowej daty
przystugiwania dodatku funkcyjnego za wychowawstwo jako do dnia 31.07.2022 r.

niezgodnie z faktycznym naliczeniem i wyptfatg niniejszego wydatku za miesigc sierpien
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2022 r. stosownie do zapisdw karty wynagrodzen w/w nauczyciela za miesigc sierpien
2022 r. (wydruk z programu Progman Ptace 12.6.3.0. Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0)

12. Btedne wyliczenie i wpisanie w wymiarze wynagrodzenia z dnia 30.05.2022 r. (z mocq
obowigzujgca od dnia 01.05.2022 r.) nauczyciela stazysty zatrudnionego w Przedszkolu
Publicznym Nr 3 w Kamiennej Gorze, w pkt. 2 ,,dodatek za staz” stazu pracy na dzien 01.05.
2022 r. jako 3 lata i 5 miesiecy niezgodnie ze zgromadzong w aktach osobowych pracownika
dokumentacjg potwierdzajgcg okresy poprzedniego zatrudnienia we wszystkich zaktadach
pracy oraz inne udowodnione okresy, ktére z mocy odrebnych przepisdw podlegajg
wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze stosownie do § 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz.
U.z 2014 r. poz. 416 z pézn.zm.).

Na podstawie w/w dokumentacji zgromadzonej w aktach osobowych wynika, iz na dzien

01.05.2022 r. nauczyciel stazysta posiadat staz pracy w wymiarze 3 lata 4 miesigce i 23 dni.

Btedne wyliczenie i wpisanie w wymiarze wynagrodzenia z dnia 31.08.2022 .
(obowigzujacego od dnia 01.09.2022 r.) dla nauczyciela poczatkujgcego zatrudnionego w
Przedszkolu Publicznym Nr 3 w Kamiennej Gérze, w pkt. 2 ,,dodatek za staz” stazu pracy na
dzien 01.09.2022 r. jako 3 lata i 9 miesiecy niezgodnie ze zgromadzong w aktach osobowych
pracownika dokumentacjg potwierdzajgcg okresy poprzedniego zatrudnienia we wszystkich
zakfadach pracy oraz inne udowodnione okresy, ktére z mocy odrebnych przepisow
podlegajg wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze stosownie
do § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z pézn.zm.).

Na podstawie w/w dokumentacji zgromadzonej w aktach osobowych wynika, iz na dziern 01.09.

2022 r. nauczyciel stazysta posiadat staz pracy w wymiarze 3 lata 8 miesiecy i 23 dni.
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W zwiazku z wyzej wymienionymi nieprawidtowos$ciami zarzadza sie, ich usuniecie

w nastepujacy sposéb:

Ad.1. Uzupetnienie zapiséw Statutu Przedszkola Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gorze
o postanowienia okreslajgce szczegbétowa organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w art.125a ust. 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, w tym technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zaje¢, sposdb przekazywania uczniom
materiatdw niezbednych do realizacji tych zaje¢, warunki bezpiecznego uczestnictwa
ucznidéw w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych w danym przedszkolu, danej innej
formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placéwce technologii informacyjno-
komunikacyjnych, majgc na uwadze tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw
ekranowych i bez ich uzycia zgodnie z art.125a ust.7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).

Powyzszy zapis art. 125a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe zostat wprowadzony na

podstawie art.5 ust.7 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz.1116), z mocg obowigzujacg od dnia 01 wrzes$nia 2022 r.

Szczegdtowe wytyczne okreslajgce warunki organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ zostaty unormowane w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Edukacji z dnia 2 wrzes$nia 2022 r. w sprawie organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (Dz. U. z 2022 r. poz.1903). Niniejsze rozporzadzenie weszto w zycie z
dniem 10 wrzesnia 2022 .

Ad.2. Sprostowanie zapisdw art.9 Regulaminu Pracy Przedszkola Publicznego Nr 3
w Kamiennej Gérze dotyczacych terminu na zawiadomienie przez pracownika pracodawcy
0 powodzie nieobecnosci w pracy w przypadku zwolnienia lekarskiego zgodnie § 2 ust.2
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w sprawie sposobu
usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnierl od pracy

(Dz. U.z 2014 r. poz.1632).

Zgodnie z § 2 ust.2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w sprawie
sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od pracy (Dz. U.
z 2014 r. poz.1632): ,W razie zaistnienia przyczyn uniemozliwiajgcych stawienie sie do pracy, pracownik

jest obowigzany niezwtocznie zawiadomié pracodawce o przyczynie swojej nieobecnosci i przewidywanym
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kresie jej trwania, nie pdzniej jednak niz w drugim dniu nieobecnosci w pracy. Jezeli przepisy prawa pracy
obowigzujagce u danego pracodawcy nie okreslajg sposobu zawiadomienia pracodawcy o przyczynie
nieobecnosci pracownika w pracy, zawiadomienia tego pracownik dokonuje osobiscie lub przez inng
osobe, telefonicznie lub za posrednictwem innego srodka facznosci albo drogag pocztowa, przy czym za

date zawiadomienia uwaza sie wtedy date stempla pocztowego.”

Ad.3. Uzupetnienie Regulaminu Pracy Przedszkola Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gorze
o zapisy w zakresie celéw, zakresu oraz sposobu zastosowania monitoringu w jednostce
zgodnie z art.22? § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz.
1510 ze zm.).

Ad.4. Dokonanie aktualizacji Regulaminu wynagradzania pracownikdw niebedacych
nauczycielami w Przedszkolu Publicznym Nr 3 w Kamiennej Goérze zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania

pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania

pracownikdow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) weszto w zycie z mocg obowigzujgcg od dnia 01

listopada 2021 r.

Ad.5. Dokonanie aktualizacji podstaw prawnych Zasad (polityki) rachunkowosci Przedszkola
Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gorze, wprowadzonego na podstawie Zarzadzenia Nr 1/2017
Dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gérze z dnia 10 stycznia 2017 r.
(aktualizowanego kolejnymi Zarzadzeniami) w zakresie powotania sie na obowigzujace
rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 11 stycznia 2022 r. w sprawie sprawozdawczosci

budzetowej (Dz. U. z 2022 r. poz.144).

Ad.6. Przestrzeganie zasady terminowego przekazywania $rodkéw tytutem odpisu na ZFSS
na dany rok zgodnie z art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu

Swiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 923 z pdzn. zm.).

Ad.7. Przestrzeganie terminowej zaptaty =zaliczki na podatek dochodowy z tytutu
wynagrodzen zgodnie z art. 38 ust.1 i art. 42 ust.1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku

dochodowym od 0sdb fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2647 ze zm.).
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Ad.8. Sprostowanie faktury VAT Nr 114/2022/FA z dnia 29.11.2022 r. za zakup artykutéw
zywnosciowych na faczng kwote 1.875,14 zt w zakresie adresu siedziby odbiorcy jako ,ul.
Papieza Jana Pawta Il 20” zgodnie z pkt 59 zatacznika do Zarzgdzenia Nr 2/2022 Burmistrza
Miasta Kamienna Géra z dnia 4 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia jednolitego wykazu nazw
ulic, placow i innych jednostek na terenie Miasta Kamienna Géra poprzez wystawienie przez
wystawce faktury — faktury korygujacej zgodnie z art.106j ust.1 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2022 r. poz. 931 ze zm.) lub przez wystawienie
przez nabywce noty korygujacej, zaakceptowanej przez wystawce faktury zgodnie z art. 106k
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (Dz. U.

22022 r. poz. 931 ze zm.).

Ad.9. Przestrzeganie termindw zaptaty wynikajacych z wczesniej zaciggnietych zobowigzan
zgodnie z art. 44 ust.3 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2022 r. poz. 869 ze zm.), w zwigzku z art.8 ustawy z dnia 8 marca 2013 r.
0 przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 893 ze zm.) oraz art. 38 ust.1 i art. 42 ust.1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0sdb fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2647 ze zm.).

Ad.10. Przestrzeganie zasady wyptaty nagrody jubileuszowej dla pracownika niezwtocznie
po nabyciu prawa do tej nagrody zgodnie z § 8 ust.4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz.

U.z 2021 r. poz. 1960 z pdézn. zm.).

Zgodnie z § 8 ust.4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.,w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.): ,,Nagrode-jubileuszowg

wyptaca sie niezwtocznie po nabyciu przez pracownika samorzagdowego prawa do tej nagrody.”

Ad.11. Prawidtowe oznaczanie w wymiarze wynagrodzenia pracownika pedagogicznego
Przedszkola Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gérze koricowego okresu przystugiwania dodatku

funkcyjnego za wychowawstwo zgodnie z obowigzujgcym stanem faktycznym i prawnym.

Ad.12. Prawidlowe ustalanie i wyliczenie stazu pracy pracownika pedagogicznego

Przedszkola Publicznego Nr 3 w Kamiennej Gérze zgodnie z dokumentacjg zgromadzong
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w aktach osobowych pracownika potwierdzajgcg okresy poprzedniego zatrudnienia we
wszystkich zaktadach pracy oraz inne udowodnione okresy, ktére z mocy odrebnych
przepisow podlegajg wliczeniu do okreséw pracy uprawniajacych do dodatku za wystuge lat,
w zwigzku z art.33 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 ze zm.) oraz § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz.416 ze zm.), a takze sporzadzanie zmiany w
formie pisemnej angazu w powyzszym zakresie, w zwigzku z art. 29 § 4 Kodeksu Pracy (Dz. U.
z22020r. poz.1320 ze zm.).

Ponadto w zwigzku ze stwierdzonymi w protokole kontroli SSK.1711.P-1.2023
rozbieznosciami na swiadectwie pracy z dnia 30.11.2020 r. nauczyciela stazysty/nauczyciela
poczatkujgcego zatrudnionego w Przedszkolu Publicznym Nr 3 w Kamiennej Gérze w zakresie
okreséw zatrudnienia tj. w pkt 1 — zatrudnienie w okresie od 03.11.2014 r. do 28.02.2015 r. —
w wymiarze 1 etat i od 01.03.2015 do 30.11.2020 r. w wymiarze 1 etat, zas w pkt 2- od
03.11.2014 r. do 28.02.2015 r. oraz od 01.09.2015 do 15.11.2020 r. oraz protokotem przyjecia
pisemnego wyjasnienia z dnia 06 lutego 2023 r. od podinspektora ds. kadr i obstugi
kancelaryjnej Centrum Obstugi Jednostek Gminy Miejskiej Kamienna Godra zaleca sie
poinformowanie pracownika o powyziszej rozbieznosci i mozliwosci sprostowania

Swiadectwa zgodnie ze stanem prawnym i faktycznym.

Na podstawie § 29 Regulaminu przeprowadzania kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta
Kamienna Goéra i w jednostkach organizacyjnych Gminy Miejskiej Kamienna Gora,
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 1/2020 Burmistrza Miasta Kamienna Godra z dnia
3 stycznia 2020 r. kierownik jednostki kontrolowanej w ciggu 30 dni od daty otrzymania
niniejszego wystgpienia pokontrolnego, zawiadomi Burmistrza Miasta Kamienna Gora
o realizacji poszczegdlnych zalecen zawartych w wystgpieniu pokontrolnym, w tym

o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach uniemozliwiajgcych ich wykonanie.



Kamienna
Gora

Tajemnicze Pogranicze

Otrzymuja do wiadomosci:

1. Adresat

2. Centrum Obstugi Jednostek Oswiatowych Gminy Miejskiej Kamienna Géra
3.A/a

Sprawe prowadzi i dokument sporzadzit:
Monika Kluczyriska

inspektor- samodzielne stanowisko ds. kontroli
Urzedu Miasta Kamienna Géra

Pok. 303

Tel. +48 756455132

e-mail: monika.kluczynska@kamiennagora.pl

Urzad Miasta
Kamienna Gora

Plac Grunwaldzki1
58-400 Kamienna Goara



